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Es un honor para mi presentarles la memoria anual de
actividades de Fundacion FEPAMIC. A lo largo de este afio, hemos
trabajado incansablemente para cumplir nuestra misién y hacer una
diferencia significativa en las vidas de quienes mas lo necesitan.

Agradezco sinceramente su dedicacion y apoyo continuo. Juntos,
hemos logrado avances considerables y sentado las bases para un
futuro mas prometedor.

En esta memoria, destacaremos las actividades significativas
llevadas a cabo por nuestra entidad. Exploraremos los logros,
proyectos y contribuciones que han definido nuestra labor en la
comunidad. A través de esta memoria de actividades,
compartiremos como hemos impactado positivamente en diversos Sara Rodriguez Pérez
aspectos, desde la promocion de causas sociales hasta la Presidenta de Fundacién FEPAMIC
colaboracion con otras organizaciones. Este resumen reflejara

nuestro compromiso continuo con el bienestar de las personas con

discapacidad y nuestro firme propdsito de hacer una diferencia

significativa en la sociedad.

e .
El Director
\

Nuestra memoria de actividades refleja el
compromiso, la dedicacién y los logros alcanzados
gracias al incansable esfuerzo de todo nuestro
equipo.

Juntos, hemos Illevado a cabo proyectos
significativos que han impactado positivamente
en nuestras comunidades. A través de esta
memoria, queremos compartir con ustedes el
progreso alcanzado, los desafios superados y la
vision a futuro. Agradezco enormemente a cada
persona que ha contribuido a hacer posible

Alfonso Ariza Ruiz nuestra labor. Sin su apoyo y compromiso, nada
Director de Fundacion FEPAMIC de esto seria posible.

Espero que esta presentaciéon sea una inspiracién
para seguir trabajando unidos en pos de nuestros
objetivos. jGracias por ser parte de esta gran
causal!’
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La Fundacion FEPAMIC, es una entidad de caracter permanente y asistencial y benéfico,
sin animo de lucro y de interés general, que desarrolla sus actividades dentro del ambito
territorial de la Comunidad Auténoma de Andalucia

La misién de una organizacion es la razén de ser de la entidad, la esencia de su existencia.
La Fundacion FEPAMIC es una entidad generalista, con vocaciéon de innovacién y
crecimiento. Su misidon es garantizar los derechos y mejorar la calidad de vida de las
personas con discapacidad, prevenir los factores que causan su exclusion social, e
impulsar la transformacidén social y econémica a través de la innovacion, la intervencidn,
la formacion, la investigacién y la coordinacién con otras entidades.

Mejorar el entorno, el bienestar general y las oportunidades que tienen las personas con
discapacidad en situacién de dependencia y sus familias, para que puedan incluirse en la
sociedad, fortaleciendo sus capacidades a través de programas de salud, educacion,
cultura, promocién del empleo y la atencién social. Y asi contribuir a que se produzca un
cambio positivo en nuestra sociedad, favoreciendo que las personas con discapacidad

puedan mejorar sus vidas y su entorno.
< Vision }

Queremos ser reconocidos como un referente
de organizacion social sin animo de lucro,
innovadora, abierta al entorno, cuya accion
esté orientada a la calidad en la integracion
social y laboral de las personas con
discapacidad.

Ser la organizacion mediante la cual las
empresas y la comunidad puedan ser
participes en la inclusién social de las
personas con discapacidad y sus familias.
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lgualdad: las personas con discapacidad son el eje central de nuestro esfuerzo, el
desarrollo de todo su potencial y su plena integracion social. Trabajamos para alcanzar
una sociedad de personas iguales en derechos y también iguales en compromiso y
obligaciones con los demas.

Optimismo: nuestro optimismo nace de una profunda confianza en el potencial
humano. Estamos convencidos de que cualquier situacion problematica siempre se
puede mejorar. Observamos los acontecimientos desde una perspectiva positiva tanto
a futuro como en el presente. Esta actitud actda como un intermediario/facilitador
entre la organizacion, usuarios, clientes y grupos de interés.

Compromiso y determinacion: compromiso con la observacion social, la deteccidon de
necesidades y la proposicién de respuestas ajustadas, efectivas y continuadas. Somos
tenaces y perseveramos en la busqueda de soluciones permanentes y no puntuales.
Estamos aqui para quedarnos y seguir prestando un servicio Util a la sociedad,
acompasando nuestra accion a las necesidades cambiantes que la discapacidad
requiere.

Rigor: evaluamos nuestra accién, buscamos y desarrollamos metodologias de
aplicacion sistematica en las distintas areas de la intervencion social. Huimos del
paternalismo y lo asistencial.

Integracion: buscamos soluciones integradas para la persona coordinando diferentes
servicios y fuentes de financiacion. Trenzamos recursos y acciones para posibilitar
respuestas articuladas, mas eficaces ante situaciones complejas. Huimos de acciones
aisladas y puntuales y potenciamos la participacion colaborativa.

Transparencia: la transparencia es la base sobre la que se cimienta un buena gestion,
para este fin la fundacién elaborara los protocolos necesarios que permita a patronos y
entidades, la posibilidad de comprobar cualquiera de las actuaciones llevadas a cabo
por la fundacion.

y <
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La Fundacion FEPAMIC fue creada el dieciocho de septiembre del annio dos mil dos, con la
intencidn de trabajar en pro de la prevencién de la marginacion y la mejora de la calidad de
vida de las personas con discapacidad, asi como apoyo a la integracién social, educativa y
laboral de las personas en situacion de dependencia, a través de los siguientes medios;
Promocion, gestion y desarrollo de programas de asistencia social, tendentes a la
socializacién y mejora de su calidad de vida, de ocupacion del ocio y del tiempo libre.

Fomento, gestion y promocién de actividades econdmicas, que conlleven a la creacién de
empleo estable para personas discapacitadas y mejores las posibilidades de integracion
en el mercado laboral, facilitando de esta manera la integracién social y econémica.

Gestién y promocidén de recursos, programas e iniciativas que faciliten la integracion social,
educativa y laboral de las personas en situacion de dependencia.

En general, desarrollo y gestién de programas tendentes a prevenir la marginacion y la
desadaptacion, favoreciendo también la realizacién de programas de investigacion en esta
materia.

Gestidn y promocion de mecanismos de tutela y custodia.

Promocién de cambios en las actitudes y valores sociales, tendentes a favorecer la
aceptacion e integracion social y econémica de los beneficiarios.

Desarrollo de actividades de colaboracién con la Administracion, prestando y recibiendo
asesoramiento y apoyo, e intercambio de experiencias con Instituciones, de caracter
publico o privado, que desarrollen actividades de caracter semejante.

Realizacion de cualquier otra actividad, que le permita a la Fundacion el mejor
cumplimiento de sus fines.
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Programas y proyectosJ

PROGRAMA REAC ' : re a C

RED DE EMPRESAS
ALTAMENTE COMPROMETIDAS

Es un proyecto que surge en el seno de la Fundaciéon FEPAMIC con la pretension de
propiciar un espacio que permita a las empresas y Fundacion FEPAMIC compartir
ideas, experiencias, iniciativas y proyectos comunes, en el que las personas con
discapacidad en general, y los nifios y nifias con discapacidad en particular, estén en
el centro de los proyectos.

La finalidad de REAC, es contribuir junto con las empresas, a forjar politicas de
Responsabilidad Social Corporativa, que ademas de generar un impacto social,
reporten a la empresa un valor afladido de cara a sus clientes con la implantacion de
proyectos destinados a la infancia con discapacidad. En la actualidad estan adheridas
a REAC mas de 70 empresas.
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HA/ITA

HAVITA- "HOGARES TEMPORALES, PERO HOGARES"

Con el desarrollo de este proyecto se ha creado un espacio en el que las
personas enfermas que necesiten recibir un tratamiento, y/o familiares de
personas enfermas hospitalizadas desplazadas, dispongan de un lugar lo mas
parecido posible a un hogar.

Este servicio se ofrece de manera gratuita a nifios/as y adultos enfermos
procurando un entorno afectivo adecuado, cercano al hospital y desde donde
se pretende minimizar otros efectos generados por la enfermedad: reducir
los desplazamientos a las personas enfermas y el coste econémico que
supone para la familia el permanecer largos periodos de tiempo fuera de su
domicilio. Desde el inicio del proyecto han sido atendidas mas de 100 familias.

Proyecto financiado por Consejeria de Fomento, REAC y programa LIBERI
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PROYECTO DESARROLLO INFANTIL

Con el desarrollo de este proyecto se han conseguido financiar las terapias centradas en
favorecer el desarrollo de nifios/as con necesidades de desarrollo, posibilitando el alcance
de su maximo potencial y facilitando asi su plena integracién familiar, social y escolar,
contribuyendo de este modo a la mejora de su calidad de vida y la de sus familias.

Este servicio terapéutico esta destinado a mejorar las condiciones de los nifios/as que
puedan presentar altercaciones como: trastorno del procesamiento sensorial (TPS), retraso
en el desarrollo, dificultades de aprendizaje, paralisis cerebral, discapacidad intelectual, TEA,
TDA-H, retraso y/o alteracion del lenguaje, dificultades para gestionar sus emociones etc.

A lo largo de este 2023 se han atendido a 45 nifios y nifias, realizandose un total de 2.063
sesiones terapéuticas, de las que 1945 son financiadas al 50% y 118 han sido financiadas al
100%.

El presupuesto total destinado para ayuda a las familias en este proyecto ha sido de casi
45.000€, financiados por el Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba (Delegacion de inclusién
y accesibilidad), REAC y FEPAMIC.
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EXOESQUELETO INFANTIL TERAPEUTICO- Primer exoesqueleto para Andalucia.

El exoesqueleto ATLAS 2030 es una drtesis activa robdtica de 8 grados de libertad tipo
THKAFO. Se enfoca en mejorar el nivel motor del usuario, esperando no solo aumentar la
esperanza de vida sino también reducir o retrasar las complicaciones. Es el primer y Unico
exoesqueleto pediatrico mévil en el mercado.

Se adhiere al cuerpo humano, sin contacto directo con la piel, de forma no invasiva a través
de una interfaz fisica basada principalmente en correas y abrazaderas. Su chasis es regulable
en largo y ancho para nifios desde 100 cm hasta 130 cm de altura. Realiza la marcha humana
con movilidad activa en un espacio tridimensional, proporcionando un movimiento
controlado en el plano sagital y frontal; ademas de caminar hacia delante y hacia atras,
reproduce las acciones de ponerse de pie y sentarse. El exoesqueleto ATLAS esta optimizado
para nifios con enfermedades neuromusculares (atrofia muscular espinal, distrofias
musculares, miopatias, etc.) y parélisis cerebral.

Proyecto financiado por Fundacion Cajasur y REAC.
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“ITINERARIO GRUPAL PARA LA INSERCION SOCIO - LABORAL DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y/O EN SITUACION O RIESGO DE EXCLUSION SOCIAL DE CORDOBA:
PROGRAMA DE FORMACION ESPECIALIZADO  ASISTENCIA PERSONAL Y
ACOMPANAMIENTO EN TRANSPORTE ADAPTADO DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD".

Este programa consiste en la formacion y capacitacién profesional de 25 personas con
discapacidad fisica, organica, psiquica o sensorial y/o en situacion o riesgo de exclusion
social, con edades comprendidas entre 16 y 65 afios, que se encuentren en situacion de
desempleo y empadronados en la ciudad de Cérdoba, para que puedan insertarse a corto y
medio plazo en el mercado laboral desempefando puestos de trabajo cualificados
relacionados con la formacion recibida.

Con el desarrollo de esta formacién, se consigue la inclusion laboral de 25 personas con
discapacidad y/o en situacion o riesgo de exclusién social.

Proyecto financiado por el Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba - Delegacion de Servicios
Sociales.

ITINERARIO GRUPAL DESTINADO A LA INSERCION
SOCIO - LABORAL DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD
Y/0 EN SITUACION O RIESGO DE EXCLUSION SOCIAL DE
CORDOBA:

PROGRAMA DE FORMACION ESPECIALIZADO EN
ASISTENCIA PERSONAL Y ACOMPANAMIENTO EN
TRANSPORTE ADAPTADOC DE PERSONAS CON

DISCAPACIDAD
Organiza
L]
N, FEPAMIC
SUBVENCIGHMES PARA. PROYECTIS DE INCLUSION SOCIAL 4 Fundacitn

' LABORAL F LA POSLACION VILNERASLE DE CORDORA
DESDE LA IMACVACKDN Y (L EUPRENDIMIENTO SOCIAE 2000

Subvenciona
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DIGITALIZACION DE LOS PROCESOS E INTERVENCIONES DE ATENCION INTEGRAL A
PERSONAS CON DISCAPACIDAD /(SSCC)631-2023-00000173-1

Con la puesta en marcha de este proyecto se ha pretendido el desarrollo de una aplicacién
a través de la cual poder digitalizar el servicio de atencion integral, que ademas nos
permita desarrollar nuevos canales de comunicacién, llegar a todas las personas con
discapacidad, a todos los lugares, y facilitar el intercambio de informacion. Se trata de una
aplicacion dindmica, que podré ser modificada seguln las necesidades del colectivo, de los
cambios sociales, laborales y formativos que se vayan produciendo.

La digitalizacién de la atencidén integral, permitird a las personas con discapacidad estar
conectadas, recibir toda aquella informacién que le pueda ser de interés, expresar sus
opiniones, y participar de la vida social, con ello se busca prevenir, reducir y/o eliminar
situaciones de riesgo de exclusién de ese colectivo, y redunde en su participacion social y
por tanto en su calidad de vida.

Proyecto financiado por Consejeria de Inclusién Social, Juventud, Familias e Igualdad-
Finanaciado por la Unién Europea- Fondos Next Generation.

Plan de Recuperacidn, Financiado por
Transfearmacisn y IE Llﬂiffl-l'l EUF‘DFI'E-E

Rasiliencia
MextGenarationEL)
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ITINERARIO GRUPAL PARA LA INSERCION SOCIO-LABORAL DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DE CORDOBA.

Se inicia este proyecto a finales de 2022 y transcurre hasta junio de 2023, con el objetivo
de mejorar la empleabilidad de 50 personas con discapacidad fisica, psiquica o sensorial
(reconocida igual o superior al 33%) y que acredite que se encuentra en situacion de
desempleo a través de actuaciones de cualificacion y formacion en un puesto de trabajo
concreto como es “Operario/ a de Jardineria”.

Se han realizado Itinerarios Personalizados de Inserciéon a cada una de las personas
participantes en el proyecto, segun las necesidades y las caracteristicas personales,
familiares y laborales, para que participen un curso formativo para que puedan insertarse en
el mercado laboral, y desempenar puestos de trabajo como jardineros o jardineras, e
incluso optar por el autoempleo o creacién de empresa propia. Con el desarrollo de este
proyecto se ha conseguido la formacion de 50 personas con discapacidad y la insercidn
laboral inmediata de 10 de ellas.

Proyecto financiado por el Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba - Delegacion de Servicios
Sociales.
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TRANSPORTE ADAPTADO

El proyecto ha consistido en la creacion de un sistema de transporte que permita,
preferentemente a las personas con discapacidad y nifios/as con necesidades de
desarrollo, que carezcan de recursos, acudir a sus distintas sesiones terapéuticas y de
rehabilitacion, para evitar un agravamiento de su estado de salud, y garantizar con ello el

derecho de las personas con discapacidad al acceso a los diferentes servicios prioritarios
para su salud.

Proyecto financiado por El Parlamento de Andalucia.
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Otro ano mas BNI prepara una magnifica y emocionante Gala solidaria en favor de
Fundacién FEPAMIC, de la que pudimos disfrutar este ano en el mes de mayo.

Queremos dar nuestro mas inmenso agradecimiento a tod@s I@s patrocinadores
por su apoyo, y por su carino y la enhorabuena mas merecida a los organizadores por

esta increible Gala.

Esta Gala supuso para Fundacion Fepamic el punto de partida para la puesta en
marcha de nuestro proyecto para la adquisicion de un #exoesqueletoinfaltil que nos
ayudara para conseguir el maximo desarrollo de nuestros nin@s del Proyecto de

Desarrollo Infantil.
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De los miembros de BNI Cérdoba a beneficio del
Proyecta de Desarrollo Infantil de la FUNDACION FEPAMIC
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CORREO ELECTRONICO
fundacionfepamic@fepamic.org

TELEFONO
67277 97 11

DIRECCION
Pasaje de Teresa de Calcuta 14, 14011 Cérdoba

Nreac

RED DE EMPRESAS
ALTAMENTE COMPROMETIDAS



