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Un afio mds, es un honor para mi presentar la Memoria de Actividades de
Fundaciéon FEPAMIC, una memoria que refleja el compromiso, el esfuerzo y
los logros que juntos hemos alcanzado durante este 2024.

Ha sido un afio lleno de retos, pero también de grandes aprendizajes.
Nuestra Fundacién sigue avanzando con el objetivo firme de mejorar la
calidad de vida de las personas con discapacidad y promover la inclusién
en todos los dmbitos.

Sabemos que todavia queda mucho por hacer. Cada desafio nos recuerda
la importancia de seguir trabajando unidos por una sociedad mas justa y
accesible para todos. En 2024, seguimos marcando el camino con
determinacién, innovacién y, sobre todo, con la ilusién de transformar
vidas.

Quiero expresar mi mds sincero agradecimiento a todas las personas,
entidades y organizaciones que han contribuido a que nuestros proyectos
se hagan realidad. Su apoyo es fundamental para continuar avanzando.

Les invito a recorrer estas pdginas que narran lo que juntos hemos
conseguido y a seguir siendo parte de este maravilloso viaje.
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Presentacion

Alfonso Ariza Ruiz
Director de Fundacion
FEPAMIC

Es para mi un orgullo presentar esta Memoria de Actividades, que recoge los
esfuerzos, avances y logros alcanzados por la Fundacién FFEPAMIC a lo largo
de este afio. Este documento no solo refleja nuestros proyectos e iniciativas,

sino también las historias humanas que le dan sentido a nuestra labor diaria.

Durante este 2024, hemos trabajado con dedicacién para seguir impulsando
la inclusién, la igualdad de oportunidades y la mejora de la calidad de vida de
las personas con discapacidad. Cada paso que hemos dado ha sido posible
gracias al compromiso y la pasién de nuestro equipo, a la confianza y a la
colaboracién inestimable de nuestras entidades y empresas aliadas.

Quiero aprovechar estas lineas para expresar mi mds sincero agradecimiento
a todas las personas que hacen posible nuestra misidon: a nuestro equipo
humano, a las instituciones publicas y privadas, y a todas las personas que han
confiado en Fundaciéon FEPAMIC. Su apoyo y confianza son el corazén de
nuestra labor.

iGracias por ser parte de esta gran familia!
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Mision

La Fundacion FEPAMIC, es una entidad de cardcter permanente y asistencial y
benéfico, sin dnimo de lucro y de interés general, que desarrolla sus
actividades dentro del dmbito territorial de la Comunidad Auténoma de
Andalucia

La misién de una organizacién es la razdn de ser de la entidad, la esencia de
su existencia. La Fundacién FEPAMIC es una entidad generalista, con
vocacién de innovacién y crecimiento. Su misidon es garantizar los derechos y
mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad, prevenir los
factores que causan su exclusidon social, e impulsar la transformacién social y
econdmica a través de la innovacidn, la intervencién, la formacién, la
investigacion y la coordinacion con otras entidades.

Mejorar el entorno, el bienestar general y las oportunidades que tienen las
personas con discapacidad en situacién de dependencia y sus familias, para
que puedan incluirse en la sociedad, fortaleciendo sus capacidades a través
de programas de salud, educacién, cultura, promocién del empleo y la
atencién social. Y asi contribuir a que se produzca un cambio positivo en
nuestra sociedad, favoreciendo que las personas con discapacidad puedan
mejorar sus vidas y su entorno.

Vision

Queremos ser reconocidos como  un
referente de organizacién social sin dnimo
de lucro, innovadora, abierta al entorno, cuya
accién esté orientada a la calidad en la
infegracion social y laboral de las personas
con discapacidad.

Ser la organizaciéon mediante la cual las
empresas y la comunidad puedan ser
participes en la inclusion social de las
personas con discapacidad y sus familias.
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Valores

e |gualdad: las personas con discapacidad son el eje central de nuestro
esfuerzo, el desarrollo de todo su potencial y su plena integracién social.
Trabajamos para alcanzar una sociedad de personas iguales en derechos
y también iguales en compromiso y obligaciones con los demas.

e Optimismo: nuestro optimismo nace de una profunda confianza en el
potencial humano. Estamos convencidos de que cualquier situacion
problemdtica siempre se puede mejorar. Observamos los acontecimientos
desde una perspectiva positiva tanto a futuro como en el presente. Esta
actitud actia como un intermediario/facilitador entre la organizacién,
usuarios, clientes y grupos de interés.

e Compromiso y determinacién: compromiso con la observacién social, la
deteccion de necesidades y la proposicidon de respuestas ajustadas,
efectivas y continuadas. Somos tenaces y perseveramos en la busqueda
de soluciones permanentes y no puntuales. Estamos aqui para quedarnos y
seguir prestando un servicio util a la sociedad, acompasando nuestra
accién a las necesidades cambiantes que la discapacidad requiere.

e Rigor: evaluamos nuestra accién, buscamos y desarrollamos metodologias
de aplicacidn sistemdtica en las distintas dreas de la intervencién social.
Huimos del paternalismo y lo asistencial.

* Integracién: buscamos soluciones integradas para la persona coordinando
diferentes servicios y fuentes de financiacién. Trenzamos recursos vy
acciones para posibilitar respuestas articuladas, mads eficaces ante
situaciones complejas. Huimos de acciones aisladas y puntuales y
potenciamos la participacién colaborativa.

e Transparencia: la transparencia es la base sobre la que se cimienta un
buena gestién, para este fin la fundacién elaborara los protocolos
necesarios que permita a patronos y entidades, la posibilidad de
comprobar cualquiera de las actuaciones llevadas a cabo por la
fundacion.
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Fines

La Fundacién FEPAMIC fue creada el dieciocho de septiembre del afio dos mil
dos, con la intencién de trabajar en pro de la prevencién de la marginacién y
la mejora de la calidad de vida de las personas con discapacidad, asi como
apoyo a la integracién social, educativa y laboral de las personas en situacion
de dependencia, a través de los siguientes medios;

Promocidn, gestion y desarrollo de programas de asistencia social, tendentes
a la socializacién y mejora de su calidad de vida, de ocupacidn del ocio y del
tiempo libre.

Fomento, gestidon y promocién de actividades econdmicas, que conlleven a la
creacion de empleo estable para personas discapacitadas y mejores las
posibilidades de integracién en el mercado laboral, facilitando de esta
manera la integracién social y econdmica.

Gestidn y promocién de recursos, programas e iniciativas que faciliten la
intfegracién social, educativa y laboral de las personas en situacién de
dependencia.

En general, desarrollo y gestién de programas tendentes a prevenir la
marginaciéon y la desadaptacién, favoreciendo también la realizacién de
programas de investigacion en esta materia.

Gestidn y promocién de mecanismos de tutela y custodia.

Promocién de cambios en las actitudes y valores sociales, tendentes a
favorecer la aceptacién e integracion social y econdmica de los beneficiarios.

Desarrollo de actividades de colaboracién con la Administracion, prestando y
recibiendo asesoramiento y apoyo, e intercambio de experiencias con
Instituciones, de cardcter publico o privado, que desarrollen actividades de
cardcter semejante.

Realizacion de cualquier otra actividad, que le permita a la Fundacién el
mejor cumplimiento de sus fines.
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PROGRA REAC

Es un proyecto que surge en el seno de la Fundacién FEPAMIC con la
pretensién de propiciar un espacio que permita a las empresas y Fundacién
FEPAMIC compartir ideas, experiencias, iniciativas y proyectos comunes, en el
que las personas con discapacidad en general, y los nifios y nifias con
discapacidad en particular, estén en el centro de los proyectos.

La finalidad de REAC, es contribuir junto con las empresas, a forjar politicas
de Responsabilidad Social Corporativa, que ademds de generar un impacto
social, reporten a la empresa un valor afiadido de cara a sus clientes con la
implantacion de proyectos destinados a la infancia con discapacidad. En la
actualidad estdn adheridas a REAC mas de 72 empresas.
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Segundo Encuentro REAC

El 28 de Junio de 2024 tuvimos la suerte de celebrar nuestro I
Encuentro REAC. Una ocasién especial para reconocer y celebrar la
colaboracién y el compromiso de las empresas REAC que han sido
fundamentales en el desarrollo de nuestros proyectos.

Durante este encuentro, presentamos los avances y logros alcanzados
en cada uno de los proyectos mencionados, ademds de compartir
experiencias de estas iniciativas. También serd una excelente
oportunidad para fortalecer nuestras redes de colaboracién e impacto
conjunto.

Este encuentro ha sido reconocimiento hacia cada una de las empresas
REAC, que no solo ha mejorado la calidad de vida de muchos nifios y
nifias con discapacidad, sino que también ha demostrado el poder de la
colaboracién empresarial en la construccion de un futuro mejor.
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Programas y proyectos HA / I TA

HAVITA- "HOGARES TEMPORALES, PERO HOGARES"

Con el desarrollo de este proyecto se ha creado un espacio en el que las
personas enfermas que necesitan recibir un tratamiento, y/o familiares de
personas enfermas hospitalizadas desplazadas, dispongan de un lugar lo més
parecido posible a un hogar.

Este servicio se ha ofrecido de manera gratuita a nifios/as y adultos enfermos,
procurando un entorno afectivo adecuado, cercano al hospital y desde donde
se pretende minimizar otros efectos generados por la enfermedad: reducir los
desplazamientos a las personas enfermas y el coste econdmico que supone
para la familia el permanecer largos periodos de tiempo fuera de su domicilio.
Desde el inicio del proyecto han sido atendidas mdas de 100 familias.

Proyecto financiado por Consejeria de Fomento, Articulacién del
Territorio y Vivienda, REAC, Fundaciéon Mapfre y Exemo. Ayuntamiento de
Fernan Nuahez.
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Programas y proyectos

PROYECTO DESARROLLO INFANTIL

Con el desarrollo de este proyecto se han conseguido financiar las terapias
centradas en favorecer el desarrollo de nifios/as con necesidades de
desarrollo, posibilitando el alcance de su maximo potencial y facilitando asi su
plena integracién familiar, social y escolar, contribuyendo de este modo a la
mejora de su calidad de vida y la de sus familias.

Este servicio terapéutico estd destinado a mejorar las condiciones de los
nifios/as que puedan presentar altercaciones como: trastorno del
procesamiento sensorial (TPS), retraso en el desarrollo, dificultades de
aprendizaje, pardlisis cerebral, discapacidad intelectual, TEA, TDA-H, retraso
y/o alteraciéon del lenguaje, dificultades para gestionar sus emociones etc.

A lo largo de este 2024 se han atendido a 45 nifios y nifias, realizdndose un
total de 2.548 sesiones terapéuticas, de las cuales todas han sido financiadas
al 50%.

El presupuesto total destinado para ayuda a las familias en este proyecto ha

sido de casi 45.000€, financiados por el Excmo. Ayuntamiento de
Cérdoba (Delegacién de Inclusién y Accesibilidad, REAC y FEPAMIC.
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Programas y proyectos

EXOESQUELETO INFANTIL TERAPEUTICO- Primer exoesqueleto para
Andalucia.

El exoesqueleto ATLAS 2030 es una drtesis activa robdtica de 8 grados de
libertad tipo THKAFO. Se enfoca en mejorar el nivel motor del usuario,
esperando no solo aumentar la esperanza de vida sino también reducir o
retrasar las complicaciones. Es el primer y tnico exoesqueleto pediatrico movil
en el mercado.

Se adhiere al cuerpo humano, sin contacto directo con la piel, de forma no
invasiva a través de una interfaz fisica basada principalmente en correas y
abrazaderas. Su chasis es regulable en largo y ancho para nifios desde 100 cm
hasta 130 cm de altura. Realiza la marcha humana con movilidad activa en un
espacio tridimensional, proporcionando un movimiento controlado en el plano
sagital y frontal; ademds de caminar hacia delante y hacia atrds, reproduce las
acciones de ponerse de pie y sentarse. El exoesqueleto ATLAS estd optimizado
para nifios con enfermedades neuromusculares (atrofia muscular espinal,
distrofias musculares, miopatias, etc.) y pardlisis cerebral.

Proyecto financiado por Fundacién Cajasur, Fundacién Carrefour,
Fundacién Roviralta, Instituto Provincial de Bienestar Social (Excma.
Diputacion de Cordoba).

Colaboran “La Toga Teatro del llusire Colegio de la Abogacia de
Cérdoba, Coro Euterpe y REAC.
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Programas y proyectos

“ITINERARIO GRUPAL PARA LA INSERCION SOCIO — LABORAL DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y/O EN SITUACION O RIESGO DE
EXCLUSION SOCIAL DE CORDOBA: PROGRAMA DE FORMACION
ESPECIALIZADO ASISTENCIA PERSONAL Y ACOMPANAMIENTO EN
TRANSPORTE ADAPTADO DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD".

Este programa consiste en la formacion y capacitacion profesional de
25 personas con discapacidad fisica, orgénica, psiquica o sensorial y/o
en situacion o riesgo de exclusion social, con edades comprendidas
entre 16 y 65 afios, que se encuentren en situacion de desempleo y
empadronados en la ciudad de Cérdoba, para que puedan insertarse a
corto y medio plazo en el mercado laboral desempenando puestos de
trabajo cualificados relacionados con la formacion recibida.

Con el desarrollo de esta formacion, se consigue la inclusion laboral de
25 personas con discapacidad y/o en situacion o riesgo de exclusién
social.

Proyecto financiado por el Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba -
Delegacion de Servicios Sociales.

ITINERARIO GRUPAL DESTINADO A LA INSERCION
SOCIO - LABORAL DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD
Y/0O EN SITUACION O RIESGO DE EXCLUSION SOCIAL DE
CORDOBA:

PROGRAMA DE FORMACION ESPECIALIZADO EN
ASISTENCIA PERSONAL Y ACOMPANAMIENTO EN

TRANSPORTE ADAPTADO DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

Crganiza

SUBVENCIONES PARA. PROYECTIS DE INCLUSIGN SOCUAL Fundacion
¥ LABORAL DF LA POBLACION VI KERABLE DE CORDOBS
CESDE LA INHOVACKON ¥ L EMPRENDIMIENTO SOCIAL 2000

Subwencio
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Programas y proyectos

CONSTRUYENDO LA NUEVA IMAGEN

El proyecto Construyendo la nueva imagen, ha tenido como objetivo
conseguir que la persona tenga poder para, con los apoyos necesarios,
construir, desplegar y defender su proyecto vital en contextos de
convivencia justos contribuyendo a la riqueza humana y a la

transformacidn hacia una sociedad de excelencia moral.

Para ello se ha creado un grupo de quince chicos y chicas con y sin
discapacidad cada uno, con edades comprendidas entre 14 y 25 afios,
con los/as que se han desarrollado sesiones de intervencidn individuales,
de acompafiamiento y grupales para desmontar, lo maximo posible, la
imagen social distorsionada que los/as jovenes con discapacidad tienen
sobre ellos/as mismos/as, buscando la creencia en las posibilidades de
uno/a mismo, el conocimiento para desarrollar esas posibilidades y la
voluntad para construir y desplegar su proyecto personal.

Proyecto Financiado por la Consejeria de Inclusiéon social, juventud,
familias e Igualdad.

Junta de Andalucia

Consejeria de Inclusion Social,
Juventud, Familias e Igualdad
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Programas y proyectos

CAMPANA DIFUSION REAC

Con el desarrollo de este proyecto se ha llevado a cabo una campafia
de difusién para dar a conocer REAC y las empresas integrada en esta

red.

Las actividades que han realizado, y que se alargardn hasta 2025 son:
campafia de difusidon radiofénica, campafia de difusiéon en pantallas
exteriores de la ciudad, campafia de comunicacién PTV- entrevistas a
empresas REAC, campafia de comunicaciéon en prensa escrita y
audiovisual- anuncios publicitarios, campafia de difusion en vallas
publicitarias de la ciudad, campafia de difusién en medios online y
redes sociales, campafia de difusién a través de lonas publicitarias.

R . . . fundacion
Proyecto financiado por Fundacién Cajasur. cajasur

-
REAC
LA AYUDA DE LAS EMPRESAS SE TRANSFORMA EN AYUDA DIRECTA

Imagen de la entrevista a D. Aurelio Gonzalez de la empresa
La Factoria del Raton Pérez en PTV
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Programas y proyectos

DIGITALIZACION DE LOS PROCESOS E INTERVENCIONES DE ATENCION
INTEGRAL A PERSONAS CON DISCAPACIDAD /(SSCC)631-2023-
00000173-1

Con la puesta en marcha de este proyecto se ha pretendido el desarrollo de
una aplicacién a través de la cual poder digitalizar el servicio de atencidn
integral, que ademds nos permita desarrollar nuevos canales de
comunicacion, llegar a todas las personas con discapacidad, a todos los
lugares, y facilitar el intercambio de informacidn. Se trata de una aplicacién
dindmica, que podrd ser modificada segun las necesidades del colectivo, de
los cambios sociales, laborales y formativos que se vayan produciendo.

La digitalizaciéon de la atencién integral, permitird a las personas con
discapacidad estar conectadas, recibir toda aquella informacién que le
pueda ser de interés, expresar sus opiniones, y participar de la vida social,
con ello se busca prevenir, reducir y/o eliminar situaciones de riesgo de
exclusién de ese colectivo, y redunde en su participacién social y por tanto en
su calidad de vida.

Proyecto financiado por Consejeria de Inclusion Social, Juventud,
Familias e Igualdad- Finanaciado por la Unién Europea- Fondos Next
Generation.

Plan de Recuperacidn, Financiado por
Transfermaclén v IE Uﬂi-ﬁ-l‘l Eurﬂpﬂ-ﬂ

Resiliencia
MextGensrationtLld
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Programas y proyectos

Exposicion Exo Arte Palacio de la Merced.

ARTE EXO fue el compromiso que adquirieron cientos de artistas nacionales e
internacionales con los mds pequefios, los nifios y nifias de Cdrdoba y su
provincia. Una exposicién colectiva con el objetivo recaudar fondos para la
adquisicion del primer exoesqueleto infantil terapéutico para Andalucia.

La muestra tuvo lugar en Cérdoba, Palacio de la Merced, durante el mes de
abril hasta principios de mayo.

Gracias a proyectos como este, nifios y nifias de entre tres a doce afios que
padecen enfermedades y trastornos neuromusculares gozaran de cambios
significativos en sus vidas.

Una vez maés el arte ha hecho de este mundo un lugar mejor, arte y ciencia
aunan fuerzas para sacar lo mejor de todos nosotros. Nuestro inmenso
agradecimiento a todas las personas que colaboraron para que ARTE-EXO
haya sido una maravillosa realidad.
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Programas y proyectos

Obra de Teatro La Venganza de Don Mendo

El grupo “La Toga Teatro" del llustre Colegio de la Abogacia de Cérdoba,
integrado por 30 personas y dirigido por la letrada D?. Marina Pérez
Caballero, licenciada ademds 65en arte dramdtico por la Escuela Superior de
Arte Dramdtico de Cérdoba, conforman este gran elenco para representar,
en esta ocasidn, la fantdstica obra "La Venganza de Don Mendo”.

Su ya dilatada trayectoria se ha caracterizado por la representacion de obras
de teatro clésico y de corte cémico que han tenido una fabulosa acogida
entre el publico. Las representaciones de La Toga Teatro son siempre de
cardcter benéfico, destinando la recaudacién obtenida en sus funciones en
este caso a Fundacién Fepamic para la consecucion del Primer Exoesqueleto
Infantil en Andalucia.

Durante 2024 hemos podido disfrutar de ellos en los teatros de Pozoblanco,
Lucena, Pefiarroya- Pueblonuevo, y Teatro Géngora de Cdrdoba.

Agradecemos su inestimable colaboracién y la gran ayuda que nos han
prestado durante este afio 2024, asi como a los Ayuntamientos de
Pozoblanco, Lucena, Pefiarroya-Pueblonuevo y Cérdoba por la cesién de
espacios y por todas la facilidades que hemos recibido.
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/
IV Gala BNI ‘
Otro afio mds BNl ha desarrollado una magnifica y emocionante Gala
solidaria en favor de Fundacién FEPAMIC, de la que pudimos disfrutar este

afio en el mes de febrero. Queremos dar nuestro mds inmenso
agradecimiento a todos los patrocinadores por su apoyo, y por su carifio.
Como no puede ser de otro modo, nuestra enhorabuena mdas merecida a los
organizadores por esta increible Gala.

Esta Gala supuso para Fundacién FEPAMIC, el punto de partida para la
puesta en marcha de nuestros proyectos, que nos ayudard para conseguir el
maéximo desarrollo de nuestros nifios y nifias del Proyecto de Desarrollo
Infantil.
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