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Presentar la Memoria de Actividades 2025 es, para mi, mucho més que
compartir un resumen de lo realizado. Es abrir una ventana al esfuerzo,
la valentia y la esperanza que han guiado cada paso que hemos dado
este afio. 2025 ha sido un afio profundamente humano, en el que hemos
crecido no solo en proyectos, sino también en convicciones.

Cada dia he visto cémo la fuerza de nuestra comunidad transforma
obstdculos en oportunidades. He visto cémo una idea se convierte en
proyecto, cdmo un proyecto se convierte en apoyo real para una
persona y su familia, y cdmo ese apoyo se convierte en vida, en
dignidad y en futuro. Eso es lo que da sentido a nuestro trabajo y lo que
mueve el corazdn de la Fundacion FEPAMIC.

Quiero expresar mi gratitud mds profunda a quienes hacen posible esta
mision: a las empresas REAC que caminan a nuestro lado; a los
profesionales que ponen alma y talento en su labor; a las familias, que
confian en nosotros en los momentos mds importantes; y, sobre todo, a
las personas con discapacidad, que nos ensefian cada dia la verdadera
medida de la resiliencia y la ilusion.

Les invito a adentrarse en estas pdginas con el mismo orgullo con el que
yo las presento. Que esta memoria sea un recordatorio de todo lo que
hemos logrado juntos, pero también una inspiraciéon para lo que aun
somos capaces de conseguir. Sigamos sofiando, creciendo 'y
transformando vidas. Sigamos siendo Fundacién FEPAMIC.
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Tengo el honor de presentarles la Memoria de Actividades 2025, un recorrido
por un afio que nos ha marcado profundamente y que ha reafirmado el
verdadero sentido de nuestro trabajo. Este documento no es solo un resumen
de acciones: es el reflejo vivo de miles de gestos, decisiones y esfuerzos que,
unidos, han construido un 2025 lleno de avances y esperanza.

A lo largo del afio, he tenido la suerte de presenciar momentos que quedan
grabados: la sonrisa que aparece cuando alguien recupera una parcela de
autonomia, la tranquilidad de una familia al sentirse apoyada, la ilusién de
quienes encuentran en Fundacién FEPAMIC wun espacio donde  ser
escuchados y valorados. Son estas vivencias las que nos recuerdan por qué
hacemos lo que hacemos y hacia dénde queremos seguir caminando.

Quiero agradecer profundamente a todas las personas que forman parte de
este gran proyecto. A los profesionales, por su esfuerzo incansable; a las
familias, por su confianza; a las empresas REAC, por creer en nuestra mision;
y, por supuesto, a las personas con discapacidad, que nos inspiran cada dia
con su fuerza, su autenticidad y su capacidad para superar desafios.

Les invito a recorrer esta memoria con la mirada puesta tanto en lo logrado
como en lo que aun estd por venir. 2025 nos ha demostrado que cuando
trabajamos unidos, somos capaces de transformar realidades.
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Mision

La Fundacién FEPAMIC, es una entidad de cardcter permanente y
asistencial y benéfico, sin dnimo de lucro y de interés general, que
desarrolla sus actividades dentro del ambito territorial de la Comunidad
Auténoma de Andalucia

La misidn de una organizacién es la razdn de ser de la entidad, la esencia de
su existencia. La Fundacién FEPAMIC es una entidad generalista, con
vocacién de innovacidén y crecimiento. Su misién es garantizar los derechos y
mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad, prevenir los
factores que causan su exclusion social, e impulsar la transformacién social y
econdmica a través de la innovacidon, la intervencidn, la formacidn, la
investigacidn y la coordinacidn con otras entidades.

Mejorar el entorno, el bienestar general y las oportunidades que tienen las
personas con discapacidad en situacion de dependencia y sus familias, para
que puedan incluirse en la sociedad, fortaleciendo sus capacidades a través
de programas de salud, educacién, cultura, promocién del empleo y la
atencién social. Y asi contribuir a que se produzca un cambio positivo en
nuestra sociedad, favoreciendo que las personas con discapacidad puedan
mejorar sus vidas y su entorno.

Vision

Queremos ser reconocidos como un
referente de organizacién social sin animo
de lucro, innovadora, abierta al entorno,
cuya accidén esté orientada a la calidad en
la integracion social y laboral de las
personas con discapacidad.

Ser la organizacién mediante la cual las
empresas y la comunidad puedan ser
participes en la inclusién social de las
personas con discapacidad y sus familias.
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Valores

e |gualdad: las personas con discapacidad son el eje central de nuestro
esfuerzo, el desarrollo de todo su potencial y su plena integracién social.
Trabajamos para alcanzar una sociedad de personas iguales en
derechos y también iguales en compromiso y obligaciones con los demds.

e Optimismo: nuestro optimismo nace de una profunda confianza en el
potencial humano. Estamos convencidos de que cualquier situacion
problemdatica  siempre se puede mejorar. Observamos los
acontecimientos desde una perspectiva positiva tanto a futuro como en
el presente. Esta actitud actia como un intermediario/facilitador entre
la organizacidn, usuarios, clientes y grupos de interés.

e Compromiso y determinacién: compromiso con la observacién social, la
deteccidén de necesidades y la proposicién de respuestas ajustadas,
efectivas y continuadas. Somos tenaces y perseveramos en la busqueda
de soluciones permanentes y no puntuales. Estamos aqui para quedarnos
y seguir prestando un servicio util a la sociedad, acompasando nuestra
accién a las necesidades cambiantes que la discapacidad requiere.

e Rigor: evaluamos nuestra accién, buscamos y desarrollamos
metodologias de aplicacién sistemdtica en las distintas dreas de la
intervencion social. Huimos del paternalismo y lo asistencial.

* Integracién: buscamos soluciones integradas para la  persona
coordinando diferentes servicios y fuentes de financiacion. Trenzamos
recursos y acciones para posibilitar respuestas articuladas, mds eficaces
ante situaciones complejas. Huimos de acciones aisladas y puntuales y
potenciamos la participacién colaborativa.

e Transparencia: la transparencia es la base sobre la que se cimienta un
buena gestién, para este fin la fundacion elaborara los protocolos
necesarios que permita a patronos y entidades, la posibilidad de
comprobar cualquiera de las actuaciones llevadas a cabo por la
fundacion.
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Fines

La Fundacién FEPAMIC fue creada el dieciocho de septiembre del afio dos
mil dos, con la intencién de trabajar en pro de la prevencién de la
marginacién y la mejora de la calidad de vida de las personas con
discapacidad, asi como apoyo a la integracién social, educativa y laboral de
las personas en situacion de dependencia, a través de los siguientes medios;
Promocidn, gestion y desarrollo de programas de asistencia social, tendentes
a la socializacién y mejora de su calidad de vida, de ocupacién del ocio y del
tiempo libre.

Fomento, gestion y promocién de actividades econdmicas, que conlleven a la
creacién de empleo estable para personas discapacitadas y mejores las
posibilidades de integracién en el mercado laboral, facilitando de esta
manera la integracién social y econdémica.

Gestidon y promocién de recursos, programas e iniciativas que faciliten la
intfegracién social, educativa y laboral de las personas en situacién de
dependencia.

En general, desarrollo y gestién de programas tendentes a prevenir la
marginacién y la desadaptacién, favoreciendo también la realizacién de
programas de investigacion en esta materia.

Gestidn y promocién de mecanismos de tutela y custodia.

Promocién de cambios en las actitudes y valores sociales, tendentes a
favorecer la aceptacidon e integracidon social y econdémica de los
beneficiarios.

Desarrollo de actividades de colaboracién con la Administracién, prestando y
recibiendo asesoramiento y apoyo, e intercambio de experiencias con
Instituciones, de cardcter publico o privado, que desarrollen actividades de
cardcter semejante.

Realizacién de cualquier otra actividad, que le permita a la Fundacién el
mejor cumplimiento de sus fines.
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Programa REAC ci reac

RED DE EMPRESAS
ALTAMENTE COMPROMETIDAS

Es un programa que surge en el seno de la Fundacién FEPAMIC con  la
pretensién de propiciar un espacio que permita a las empresas y Fundacién
FEPAMIC compartir ideas, experiencias, iniciativas y proyectos comunes, en el
que las personas con discapacidad en general, y los nifios y nifias con
discapacidad en particular, estén en el centro de los proyectos.

La finalidad de REAC, es contribuir junto con las empresas, a forjar politicas
de Responsabilidad Social Corporativa, que ademds de generar un impacto
social, reporten a la empresa un valor afiadido de cara a sus clientes con la
implantacién de proyectos destinados a la infancia con discapacidad. En la
actualidad estdn adheridas a REAC mas de 75 empresas.

Desde su creacidon en marzo de 2019, la Red de Empresas Altamente
Comprometidas (REAC) ha evolucionado hasta convertirse en un pilar
estratégico para el impulso de los proyectos sociales que representa.

EVOLUCION DE LAS ENTRADAS Y BAJAS DE EMPRESAS

Afo Entradas Bajas
2019 12 0
2020 13 0
2021 7 0
2022 15 0
2023 16 2
2024 13 3
2025 9 4
TOTAL 85 9



Es fundamental destacar que las empresas que llevan varios afios en REAC
han demostrado:
e Una fidelidad ejemplar, incluso en épocas adversas.
¢ Un compromiso sostenido con la misién social del proyecto.
e Una implicacién emocional y estratégica, entendiendo que su aportacion
tiene un impacto directo en la inclusidn, la autonomia y la calidad de
vida de las personas beneficiarias.

Este compromiso continuado es la base del éxito y expansion de REAC. Cada
empresa sumada no es solo un numero: es una pieza que fortalece una
cadena de solidaridad y transformacidn.

A lo largo de estos siete afios, REAC ha mostrado:
e Crecimiento continuo, incluso en escenarios adversos.
* Fidelizacién muy elevada.
e Capacidad para atraer empresas comprometidas y sostenibles.
* Impacto positivo de los Encuentros REAC como motor de expansion y
cohesién.

REAC se ha consolidado como una red sdlida, inspiradora y eficaz, sostenida
Y

por empresas que creen firmemente en el valor social y humano del proyecto.

El camino recorrido demuestra que, cuando las alianzas se construyen sobre

propdsito y compromiso, las crisis no debilitan, sino que fortalecen.

Las empresas que forman parte de Fundacidén Fepamic —a través de su
programa REAC— pueden elegir libremente a cudl de los proyectos impulsar y
apoyar. De este modo, cada entidad colaboradora selecciona el dmbito en
el que desea generar un impacto social directo, pudiendo orientar su
aportacién hacia aquellos programas que mejor se alinean con su visién,
valores o estrategia de responsabilidad social corporativa.

Asi, algunas empresas deciden respaldar el programa de Desarrollo Infantil,
contribuyendo a financiar terapias esenciales para nifios y nifias con
discapacidad o dificultades en su desarrollo. Otras optan por apoyar HAVITA,
que ofrece alojamiento temporal a personas enfermas y a sus familiares
durante procesos médicos fuera de su domicilio. Asimismo, hay empresas que
eligen impulsar el proyecto Exoesqueleto, una iniciativa innovadora que
facilita el acceso a tecnologia asistencial avanzada para mejorar la
movilidad y autonomia de personas con discapacidad. Cada compaiiia tiene
la oportunidad de elegir el proyecto que mdés le inspire, reforzando asi su
compromiso con la inclusién y el bienestar social.
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‘Convenios REAC 202
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Gestion Integral de Obras y Servicios
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Programasy P"°Yec*°s’ HA / I TA

HAVITA- "HOGARES TEMPORALES, PERO HOGARES"

Con el desarrollo de este proyecto se ha creado un espacio en el que las
personas enfermas que necesitan recibir un tratamiento, y/o familiares de
personas enfermas hospitalizadas desplazadas, dispongan de un lugar lo més
parecido posible a un hogar.

Este servicio se ha ofrecido de manera gratuita a nifios/as y adultos enfermos,
procurando un entorno afectivo adecuado, cercano al hospital y desde donde
se pretende minimizar otros efectos generados por la enfermedad: reducir los
desplazamientos a las personas enfermas y el coste econémico que supone
para la familia el permanecer largos periodos de tiempo fuera de su domicilio.
Desde el inicio del proyecto han sido atendidas més de 150 familias, de las
cuales 25 han sido atendidas durante el afio 2025.

Proyecto financiado por Consejeria de Fomento, REAC, Fundacién
Inocente Inocente, Fundacién Mapfre y Exemo. Ayuntamiento de Fernan
Nunez.
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Programas y proyectos

PROYECTO DESARROLLO INFANTIL

Con el desarrollo de este proyecto se han conseguido financiar las terapias
centradas en favorecer el desarrollo de nifios/as con necesidades de
desarrollo, posibilitando el alcance de su maximo potencial y facilitando asi su
plena integracién familiar, social y escolar, contribuyendo de este modo a la
mejora de su calidad de vida y la de sus familias.

Este servicio terapéutico estd destinado a mejorar las condiciones de los
nifios/as que puedan presentar altercaciones como: trastorno del
procesamiento sensorial (TPS), retraso en el desarrollo, dificultades de
aprendizaje, pardlisis cerebral, discapacidad intelectual, TEA, TDA-H, retraso
y/o alteracién del lenguaje, dificultades para gestionar sus emociones etc.

A lo largo de este 2025 se han atendido a 56 nifios y nifias, realizdndose
2.045 sesiones terapéuticas de un total de 4.800 sesiones , de las cuales
todas han sido financiadas al 50%.

El presupuesto total destinado para ayuda a las familias en este proyecto ha
sido de casi 45.000€, financiados por el Excmo. Ayuntamiento de
Cérdoba (Delegacion de Inclusion y Accesibilidad), REAC y FEPAMIC.
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Programasy proyecios’

EXOESQUELETO INFANTIL TERAPEUTICO- Primer exoesqueleto para
Andalucia.

El exoesqueleto ATLAS 2030 es una drtesis robdtica activa de ocho grados de
libertad tipo THKAFO, disefiada especificamente para poblaciéon pediatrica
con alteraciones neuromusculares. Su finalidad principal es mejorar el nivel
motor del usuario, favoreciendo su desarrollo funcional y contribuyendo no solo
al aumento de la esperanza de vida, sino también a la reduccién o retraso de
posibles complicaciones asociadas. Se trata del primer y Unico exoesqueleto
pedidtrico movil existente actualmente en el mercado.

Este proyecto nace con el objetivo de aunar esfuerzos en torno a una
necesidad fundamental: la obtencién de recursos econémicos que permitan
apoyar a las familias con nifios y nifias con discapacidad. Gracias a esta
iniciativa, se ha podido financiar una técnica terapéutica innovadora y pionera,
centrada en potenciar el desarrollo integral del menor, posibilitando el alcance
de su méximo potencial y facilitando su plena integracién en el dmbito familiar,
social y educativo. Todo ello contribuye de manera directa a la mejora de la
calidad de vida tanto de los menores como de sus familias.
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Programas y proyectos

En este contexto, el proyecto ha permitido la adquisicién del primer
exoesqueleto pedidtrico para Andalucia, lo que supone una mejora
significativa del servicio terapéutico que ofrece la Fundacién FEPAMIC. Este
equipamiento se encuentra ubicado en las instalaciones de la entidad,
destinadas a la atencién y mejora de las condiciones fisicas y funcionales de
nifios y nifias con alteraciones neuromusculares.

Proyecto financiado por Fundacion Cajasur, Fundacién Carrefour,
Fundacién Roviralta, Instituto Provincial de Bienestar Social (Excma.
Diputacién de Cérdoba).

Colaboran “La Toga Teatro del llusire Colegio de la Abogacia de
Cérdoba y REAC.
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Programas y proyectos

CONSTRUYENDO LA NUEVA IMAGEN

El proyecto Construyendo la nueva imagen, ha tenido como objetivo
conseguir que la persona tenga poder para, con los apoyos necesarios,
construir, desplegar y defender su proyecto vital en contextos de
convivencia justos contribuyendo a la riqueza humana y a la

transformacidon hacia una sociedad de excelencia moral.

Para ello se ha creado un grupo de quince chicos y chicas con y sin
discapacidad cada uno, con edades comprendidas entre 14 y 25 afios,
con los/as que se han desarrollado sesiones de intervencidn individuales,
de acompafiamiento y grupales para desmontar, lo maximo posible, la
imagen social distorsionada que los/as jévenes con discapacidad tienen
sobre ellos/as mismos/as, buscando la creencia en las posibilidades de
uno/a mismo, el conocimiento para desarrollar esas posibilidades y la
voluntad para construir y desplegar su proyecto personal.

Proyecto Financiado por la Consejeria de Inclusion social, juventud,
familias e Igualdad.

Junta de Andalucia

Consejeria de Inclusion Social,
Juventud, Familias e Igualdad
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"rogramas y proyecfo*

CAMPANA DIFUSION REAC

Con el desarrollo de este proyecto se ha llevado a cabo una campafia de
difusion para dar a conocer REAC y las empresas integrada en esta red.

Las actividades que se han realizado son: campafia de difusién
radiofénica, campafia de comunicacién PTV- entrevistas a empresas
REAC, campafia de comunicacién en prensa escrita y audiovisual-
anuncios publicitarios, campafia de difusion en medios online y redes
sociales, campafia de difusién a través de rotulacién de vehiculos.

Proyecto financiado por:

fundacion
kutxabank

‘h‘_.;‘

(N

b o
REAC

LA AYUDA DE LAS EMPRESAS SE TRANSFORMA EN AYUDA DIRECTA

Imagen de la entrevista a D. Aurelio Gonzalez de la empresa
La Factoria del Raton Pérez en PTV
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Programas y proyectos

Obra de Teatro La Venganza de Don Mendo

El grupo “La Toga Teatro" del llustre Colegio de la Abogacia de Cérdoba,
integrado por 30 personas y dirigido por la letrada D?. Marina Pérez
Caballero, licenciada ademas en arte dramdtico por la Escuela Superior de
Arte Dramdtico de Cdrdoba, han conformado este gran elenco que han
representado, la fantdstica obra “La Venganza de Don Mendo”.

Su ya dilatada trayectoria se ha caracterizado por la representacion de obras
de teatro cldsico y de corte cédmico que han tenido una fabulosa acogida
entre el publico. Las representaciones de La Toga Teatro son siempre de
cardcter benéfico, destinando la recaudacidon obtenida en sus funciones en
este caso a Fundacién Fepamic para la consecucién del Primer Exoesqueleto
Infantil en Andalucia.

Durante 2025 hemos podido disfrutar de ellos en el teatro Garnelo de
Montilla y en el Gran Teatro de Cérdoba.

Agradecemos su inestimable colaboracién y la gran ayuda que nos han
prestado durante este afio 2025, asi como a los Ayuntamientos de Montilla'y
de Cérdoba por la cesién de espacios y por todas la facilidades que hemos
recibido.
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